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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH  
W I LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCACYM IM. BRACI ŚNIADECKICH W ŻNINIE 

WERSJA SKRÓCONA (DLA UCZNIÓW) 
Istotnym działaniem podejmowanym w naszej szkole jest tworzenie warunków do skutecznej pomocy 

w sytuacjach trudnych dla ucznia, w sytuacjach, w których uczeń doznaje krzywdzenia bądź 

przemocy wobec siebie, a także w sytuacjach, kiedy jest świadkiem takich zachowań wobec 

koleżanek i kolegów. 

Dokument „Standardy Ochrony Małoletnich” został skonstruowany jako zbiór zasad i procedur 

postępowania, z których uczeń może skorzystać w sytuacjach zagrożenia bezpieczeństwa lub 

podejrzenia czy przypuszczenia, że takie sytuacje uczniowi zagrażają.  

 

PODSTAWOWE TERMINY 

pracownik – to osoba zatrudniona w szkole, a także wykonująca działalność na rzecz szkoły, np. 

praktykant, wolontariusz, stażysta; 

małoletni, dziecko, uczeń – to każda osoba do ukończenia 18 roku życia lub pobierająca naukę  

w naszej szkole  

krzywdzenie – to popełnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkodę małoletniego 

przez jakąkolwiek osobę, w tym pracownika szkoły lub zagrożenie dobra małoletniego, w tym jego 

zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest: 

- przemoc fizyczna – jest to celowe uszkodzenie ciała, zadawanie bólu lub groźba uszkodzenia 

ciała. Skutkiem przemocy fizycznej mogą być m. in. złamania, siniaki, rany cięte, poparzenia, 

obrażenia wewnętrzne. Przemoc fizyczna powoduje lub może spowodować utratę zdrowia bądź też 

zagrażać życiu, 

- przemoc emocjonalna – to powtarzające się poniżanie, upokarzanie i ośmieszanie małoletniego, 

nieustanna krytyka, wciąganie małoletniego w konflikt osób dorosłych, manipulowanie nim, brak 

odpowiedniego wsparcia, stawianie małoletniemu wymagań i oczekiwań, którym nie jest on w stanie 

sprostać, 

- przemoc seksualna – to angażowanie małoletniego w aktywność seksualną przez osobę dorosłą. 

Wykorzystywanie seksualne odnosi się do zachowań z kontaktem fizycznym (np. dotykanie 

małoletniego, współżycie z małoletnim) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie 

małoletniemu materiałów pornograficznych, podglądanie, ekshibicjonizm), 

- przemoc ekonomiczna – to niezapewnianie odpowiednich warunków do rozwoju dziecka, m.in. 

odpowiedniego odżywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych czy schronienia, w ramach środków 

dostępnych rodzicom lub opiekunom; 

- zaniedbywanie – to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych 

małoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie mu odpowiedniego jedzenia, 

ubrań, schronienia, opieki medycznej, bezpieczeństwa, braku dozoru nad wypełnianiem obowiązku 

szkolnego; 

przestępstwo przeciwko wolności seksualnej i obyczajności –to przestępstwa wskazane  

w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny: zgwałcenie i wymuszenie czynności seksualnej, 

seksualne wykorzystanie niepoczytalności lub bezradności, seksualne wykorzystanie stosunku 

zależności lub krytycznego położenia, seksualne wykorzystanie małoletniego, elektroniczna korupcja 

seksualna małoletniego, propagowanie pedofilii, publiczne prezentowanie treści pornograficznych, 

zmuszenie do uprawiania prostytucji, stręczycielstwo, sutenerstwo i kuplerstwo; 

 

 

 

 

 

 



ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIĘDZY PRACOWNIKAMI I LO W ŻNINIE  

A MAŁOLETNIMI  

1. Zasadą, której przestrzeganie jest wymagane w odniesieniu do wszystkich czynności 

podejmowanych przez pracowników I Liceum Ogólnokształcącego im. Braci Śniadeckich w Żninie 

jest działanie dla dobra ucznia i w jego najlepszym interesie.  

2. Osoby zatrudnione w szkole i współpracujące ze szkołą działają w ramach obowiązującego prawa, 

przepisów wewnętrznych szkoły oraz swoich kompetencji.  

3. Wszyscy pracownicy szkoły i osoby współpracujące ze szkołą zobowiązani są do zwracania 

szczególnej uwagi i podejmowania działań interwencyjno-wspierających w trosce o zdrowie  

i bezpieczeństwo uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz wobec uczniów  

z niepełnosprawnościami i chorobami przewlekłymi. 

4. Pracownicy I LO w Żninie traktują uczniów z szacunkiem oraz uwzględniają ich godność i potrzeby. 

Niedopuszczalne jest stosowanie wobec uczniów przemocy w jakiejkolwiek formie. 

5. Niedopuszczalne jest podejmowanie jakichkolwiek czynności niedozwolonych, w jakiejkolwiek 

formie.   

6. Wszyscy pracownicy (pedagogiczni i niepedagogiczni), praktykanci, stażyści, wolontariusze 

zobowiązani są do utrzymywania profesjonalnej relacji z małoletnimi i każdorazowego rozważenia, 

czy reakcja, komunikat bądź działanie wobec małoletniego są adekwatne do sytuacji, bezpieczne, 

uzasadnione i sprawiedliwe. 

7. W celu zminimalizowania ryzyka błędnej interpretacji zachowania, wszyscy pracownicy oraz osoby 

współpracujące ze szkołą  zobowiązane są do działania w sposób otwarty i przejrzysty dla innych. 

 

Zasady komunikacji 

1. Zasady komunikacji z małoletnimi: 

a) udzielane odpowiedzi muszą być adekwatne do wieku małoletniego i danej sytuacji; 

b) w komunikacji z małoletnimi należy zachować spokój, cierpliwość i szacunek; 

c) każdy uczeń ma prawo do prywatności. Jeśli konieczne jest odstąpienie od zasady poufności (aby 

ochronić małoletniego), należy go o tym niezwłocznie poinformować i wyjaśnić sytuację; 

d) w przypadku konieczności rozmowy z małoletnim na osobności, należy zostawić uchylone drzwi 

do pomieszczenia i zadbać o to, aby pozostawać w zasięgu wzroku innych osób, można poprosić 

innego pracownika o obecność podczas takiej rozmowy (nie dotyczy szczególnych pracowników 

szkoły: psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego); 

e) niedopuszczalne jest zawstydzanie, upokarzanie, lekceważenie i obrażanie małoletniego; 

f) nie jest dopuszczalne podnoszenie głosu na małoletniego w sytuacji innej niż wynikająca  

z zagrożenia bezpieczeństwa; 

Zachowania niedozwolone wobec małoletnich 

1. Niedopuszczalne jest ujawnianie danych wrażliwych dotyczących małoletniego, obejmujących 

pochodzenie rasowe lub etniczne, poglądy polityczne, przekonania religijne lub światopoglądowe, 

przynależność do związków zawodowych oraz przetwarzania danych genetycznych, danych 

biometrycznych w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczących 

zdrowia, seksualności lub orientacji seksualnej tej osoby. 

2. Zachowania niedozwolone obejmują każde zachowania przemocowe, używanie wulgarnych słów, 

gestów oraz żartów, czynienie uwag, które mogą być odebrane jako nawiązywanie  

w wypowiedziach do aktywności bądź atrakcyjności seksualnej; 

3. Niedopuszczalne jest naruszanie integralności fizycznej małoletniego. Nie należy dotykać 

małoletniego w sposób, który może zostać uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny. 

4. W sytuacjach wymagających wykonania przez pracowników szkoły czynności pielęgnacyjnych lub 

higienicznych wobec małoletniego (np. wobec osoby z niepełnosprawnością) unikać należy innego 

niż niezbędny kontaktu fizycznego z małoletnim, w szczególności w przypadku udzielania pomocy 



małoletniemu w ubieraniu i rozbieraniu, czy w korzystaniu z toalety. Stosując kontakt fizyczny 

zawsze należy obserwować reakcje ucznia i dostosowywać swoje działania do tej reakcji.  

W przypadku zauważenia dyskomfortu u dziecka należy odstąpić od kontaktu (nie dotyczy 

sytuacji, w której w żaden inny sposób nie można powstrzymać ucznia od zachować agresywnych 

bądź autoagresywnych). 

5. Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikającej z władzy lub przewagi fizycznej 

(zastraszanie, przymuszanie, groźby). 

6. Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku małoletniego dla celów prywatnych poprzez filmowanie, 

nagrywanie głosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje także umożliwienie utrwalenia wizerunków 

małoletnich osobom trzecim. Wyjątkiem jest utrwalanie wizerunku na potrzeby szkoły. 

7. Nie jest dozwolone proponowanie małoletnim alkoholu, wyrobów tytoniowych ani nielegalnych 

substancji, jak również używanie ich w obecności małoletnich. 

8. Nie jest dozwolone nawiązywanie z małoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub 

seksualnych, lub mogących zostać uznane za posiadające takie właściwości. Obejmuje to także 

seksualne komentarze, żarty, gesty oraz udostępnianie małoletnim treści erotycznych  

i pornograficznych, bez względu na ich formę.  

9. Co do zasady kontakt z małoletnimi powinien odbywać się w godzinach pracy  

i dotyczyć celów edukacyjnych lub wychowawczych. Kontakty bezpośrednie i online poza szkołą 

powinny być ściśle powiązane z wykonywaniem obowiązków służbowych, opiekuńczo-

wychowawczych.  

10. Niedozwolone jest nawiązywanie prywatnych kontaktów z małoletnimi poprzez wysyłanie lub 

przyjmowanie zaproszeń w mediach społecznościowych. 

11. Należy być świadomym cyfrowych zagrożeń i ryzyka wynikającego z rejestrowania prywatnej 

aktywności w Sieci poprzez aplikacje i algorytmy oraz własnych działań w Internecie. Dotyczy to 

„lajkowania” określonych stron, korzystania z aplikacji randkowych (na których spotkać można 

uczniów/uczennice), obserwowania określonych stron w mediach społecznościowych i ustawień 

prywatności kont z których pracownik szkoły korzysta.  

12. Jeśli zachodzi konieczność spotkania z małoletnim poza godzinami pracy należy 

poinformować o tym fakcie dyrektora szkoły, a rodzice lub opiekunowie prawni niepełnoletniego 

muszą wyrazić zgodę na taki kontakt. 

13. Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktów towarzyskich z małoletnimi za pośrednictwem 

szeroko rozumianych sieci komputerowych i zewnętrznych aplikacji. Formą komunikacji  

z małoletnimi i ich rodzicami lub opiekunami powinny być kanały służbowe (dziennik elektroniczny 

Librus Synergia). Kontakty poprzez pocztę elektroniczną, sms-y czy komunikatory wyłącznie  

w celach służbowych są dozwolone, jednak powinna zostać zachowana pełna dokumentacja takiej 

korespondencji oraz musi istnieć możliwość wykonania jej kopii/wydruku. 

14. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jeśli małoletni i ich rodzice/opiekunowie 

są osobami bliskimi wobec pracownika szkoły wymaga zachowania poufności wszystkich 

informacji dotyczących innych małoletnich, ich rodziców oraz opiekunów. 

15. W przypadku nagłego zachorowania uczniowie mogą być odebrani ze szkoły jedynie przez rodzica 

(prawnego opiekuna) lub osobę upoważnioną przez rodziców (prawnych opiekunów). 

16. Opieka nad uczniami podczas wyjazdów i wycieczek powinna być zgodna z przepisami  

o organizacji wyjazdów i wycieczek szkolnych. 

17. Podczas wyjazdów dłuższych niż jednodniowe przy organizacji noclegu brane jest pod uwagę 

pokrewieństwo, relacje i płeć uczestników. 

 

 

 



BEZPIECZNE RELACJE MIĘDZY UCZNIAMI 

1. Naczelną zasadą relacji między małoletnimi jest działanie z szacunkiem przy uwzględnieniu 

godności i potrzeb wszystkich małoletnich. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec 

innych w jakiejkolwiek formie. 

2. Uczniowie powinni powstrzymywać się od używania przemocy, znęcania się nad słabszymi, od 

używania języka wulgarnego, obraźliwego. 

3. Uczniom nie wolno wzajemnie się zawstydzać, upokarzać, lekceważyć i obrażać. Nie wolno 

krzyczeć na innych małoletnich. 

4. Uczniowie powinni szanować prawo innych uczniów do prywatności i własności osobistej. 

5. Uczniom nie wolno zachowywać się wobec innych uczniów w sposób niestosowny. Zachowania 

niestosowne obejmują m.in. używanie wulgarnych słów, gestów i żartów, czynienie obraźliwych 

uwag, nawiązywanie w wypowiedziach do aktywności bądź atrakcyjności seksualnej oraz 

wykorzystywanie wobec innych uczniów przewagi fizycznej (zastraszania, przymuszania, gróźb). 

6. Uczniom nie wolno utrwalać wizerunku innych uczniów (filmowanie, nagrywanie głosu, 

fotografowanie) w sytuacji gdy nie wyrazili oni na to zgody i w sytuacjach które mogą ich 

zawstydzić lub obrazić. 

7. Niedozwolone jest używanie alkoholu, wyrobów tytoniowych ani innych nielegalnych substancji, 

a także proponowanie ich kolegom. 

PROCEDURY OCHRONY PRZED TREŚCIAMI SZKODLIWYMI  
I ZAGROŻENIAMI W SIECI INTERNET ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ FORMIE 

1. Infrastruktura I Liceum Ogólnokształcącego im. Braci Śniadeckich w Żninie umożliwia dostęp do 

Internetu zarówno pracownikom, jak i młodzieży, w czasie zajęć i poza nimi.  

2. W szkole obowiązują zasady korzystania z Internetu (tzw. Szkolne Zasady Bezpiecznego 

Korzystania z Internetu dla uczniów), które zostały udostępnione w pomieszczeniach, w których 

uczniowie mają dostęp do komputerów. Z zasadami tymi uczniowie zapoznawani są również na 

pierwszej lekcji informatyki. 

3. W przypadku dostępu do sieci Internet realizowanego pod nadzorem pracownika szkoły ma on 

obowiązek informowania uczniów o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. 

4. Pracownik szkoły czuwa nad bezpieczeństwem korzystania z Internetu przez młodzież podczas 

zajęć. 

5. Wychowawcy, nauczyciele (w szczególności nauczyciele informatyki), nauczyciele bibliotekarze 

przeprowadzają zajęcia dotyczące bezpiecznego korzystania z Sieci, zasadach ochrony przed 

treściami szkodliwymi i zagrożeniami występującymi w sieci Internet. 

Zasady Twojego postępowania w przypadku, gdy doznajesz krzywdy 

 

Znęcanie się, przemoc fizyczna, słowna, psychiczna 

Jeśli nie czujesz się bezpiecznie, powiedz o tym wychowawcy, innemu nauczycielowi, 

psychologowi, pedagogowi lub innemu pracownikowi szkoły do którego masz zaufanie. Przedstaw 

mu sytuację. Jeśli masz świadków przemocy stosowanej wobec Ciebie poinformuj o tym osobę do 

której się zgłosiłeś, poproś o reakcję, wsparcie i pomoc. 

Pracownik do którego się zgłosiłeś podejmie działania mające na celu wyjaśnienie zaistniałej 

sytuacji. Działania te może podjąć we współpracy z rodzicami. Po wyjaśnieniu okoliczności i ustaleniu 



rodzaju zachowań przemocowych wobec Ciebie, wysłuchaniu wyjaśnień ich sprawcy bądź sprawców, 

wychowawca podejmie stosowne działania.  

Jeśli będziesz potrzebować dodatkowego wsparcia emocjonalnego - poproś o rozmowę  

z pedagogiem, psychologiem lub innym nauczycielem, któremu ufasz. 

W przypadku poważnego naruszenia nietykalności osobistej dyrektor podejmie odpowiednie działania 

w celu wyciągnięcia konsekwencji prawnych wobec agresora.  

Celowe zniszczenie lub kradzież Twojej rzeczy 

Pamiętaj, aby do szkoły bez potrzeby nie przynosić wartościowych rzeczy - nie narazisz się 

w ten sposób na ich ewentualną utratę lub zniszczenie. Jeśli jednak ktoś okradł Cię, przywłaszczył 

sobie rzecz, która należała do Ciebie lub celowo zniszczył rzeczy należące do Ciebie: 

Zgłoś zdarzenie kradzieży lub zniszczenia Twoich rzeczy wychowawcy lub innemu pracownikowi 

szkoły. Powiedz mu kiedy, gdzie i w jakich okolicznościach to się stało. Poinformuj o ewentualnych 

świadkach zdarzenia. Powiedz o tym zdarzeniu swoim rodzicom. O zaistniałym zdarzeniu możesz 

opowiedzieć pedagogowi, który zgodnie z twoimi potrzebami udzieli Ci wsparcia.  

Szkoła zastosuje wobec sprawcy środki dyscyplinujące. Zobowiąże też sprawcę do oddania 

Ci skradzionej rzeczy lub w uzgodnieniu z jego rodzicami do ewentualnego pokrycia kosztów 

skradzionej lub zniszczonej rzeczy. Jeśli w wyniku postępowania wyjaśniającego nie jest możliwe 

ustalenie sprawcy, szkoła poinformuje Twoich rodziców o kradzieży lub zniszczeniu należącej do 

Ciebie rzeczy oraz przekaże rodzicom informacje o możliwości i sposobach dalszego postępowania.   

Przemoc domowa, która jest stosowana wobec Ciebie 

Jeśli dzieje Ci się w domu jakakolwiek krzywda, możesz poinformować o tym wychowawcę 

lub innego pracownika szkoły do którego masz zaufanie. Podejmie on stosowne, zgodne z zakresem 

swoich kompetencji działania mające na celu Twoją ochronę. Po uzyskaniu informacji od Ciebie 

wychowawca podejmie interwencję w Twojej sprawie. Wspólnie z pedagogiem zbiorą od Ciebie 

informacje na temat krzywdy, której doświadczyłeś ustalą jej formę i okoliczności. Rozmowa z Tobą 

będzie podstawą do oceny stopnia zagrożenia Twojego bezpieczeństwa.  

Porozmawiaj też o swojej sytuacji, o tym co czujesz i przeżywasz z pedagogiem  

i psychologiem szkolnym. Udzielą Ci oni wsparcia w tej trudnej dla Ciebie sytuacji oraz uwzględniając 

Twoje potrzeby zaplanują działania które zapewnią Ci ochronę przed krzywdzeniem.  

UWAGA: w sytuacjach bezpośrednio zagrażających Twojemu zdrowiu lub życiu szkoła 

powiadamia policję lub prokuraturę. Sposób postępowania w sytuacji krzywdzenia małoletnich 

określa procedura „Niebieskiej Karty”. 

Jeśli jednak nauczyciel lub inny pracownik szkoły zauważą w Twoim zachowaniu i wyglądzie 

symptomy i oznaki stosowanej wobec Ciebie przemocy domowej, to mimo że tego nie ujawniłeś, 

mają obowiązek podjąć chroniące Cię działania i/lub zgłosić to do instytucji które udzielą Ci zgodnej 

z prawem pomocy. 

Nierówne traktowanie, dyskryminacja ucznia 

Jeśli ktoś w szkole wyśmiewa się z Ciebie, drwi, szydzi, prześladuje Cię z powodu Twojego 

wyglądu, zachowania, poglądów, pochodzenia, statusu materialnego, płci, orientacji seksualnej lub  

z jakiejkolwiek innej przyczyny - porozmawiaj o tym z wychowawcą lub innym pracownikiem, 

któremu ufasz. Podejmie on odpowiednie działania.  

Zasięgnij porady szkolnego psychologa lub pedagoga. Opowiedz mu o swoich obawach, 

przeżyciach i odczuciach. Zostanie Ci udzielona pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Szkoła po 



wysłuchaniu sprawcy, uwzględniając wagę czynu zastosuje określone w statucie środki 

dyscyplinujące. Poinformuje o nich rodziców sprawcy.  

Stosowanie wobec Ciebie cyberprzemocy 

Cyberprzemoc ma miejsce wtedy, gdy doświadczyłeś przemocy w sieci w jakiejkolwiek 

formie: nękania, straszenia, szantażowania, publikowania lub rozsyłania ośmieszających, 

kompromitujących informacji, zdjęć, filmów lub gdy ktoś podszywa się w sieci pod Ciebie wbrew 

Twojej woli. W takiej sytuacji postaraj się zabezpieczyć dowody stosowanej wobec Ciebie w sieci 

przemocy.  

Zgłoś ten fakt wychowawcy  lub innemu pracownikowi, do którego masz zaufanie oraz 

rodzicom. Podejmą oni stosowne działania. Jeśli będziesz potrzebować dodatkowego wsparcia 

emocjonalnego - poproś o rozmowę z pedagogiem, psychologiem lub innym pracownikiem któremu 

ufasz.  

Wysyłanie w Internecie treści szkodliwych nielegalnych i niepożądanych 

Jeśli ktoś wysyła Ci w Internecie treści nawołujące do samookaleczeń, samobójstw, zachowań 

szkodliwych dla zdrowia, treści dyskryminujące, promujące wrogość, nienawiść, fejk newsy - zgłoś 

ten fakt rodzicom oraz wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoły któremu ufasz. Wspólnie 

postarajcie się zabezpieczyć dowody.  

Osoba, do której się zgłosiłeś podejmie stosowne działania. Kontakt z treściami szkodliwymi 

lub niebezpiecznymi może wywołać u Ciebie duży stres. W takiej sytuacji skorzystaj z pomocy 

psychologa lub pedagoga szkolnego – udzielą Ci wsparcia. 

Nawiązywanie przez ucznia niebezpiecznych kontaktów w Internecie 

W przypadkach niebezpiecznych kontaktów inicjowanych w Internecie może dochodzić do 

zagrożenia Twojego życia i zdrowia! 

W przypadku tego typu sytuacji opowiedz o niej rodzicom, wychowawcy lub innemu 

pracownikowi szkoły któremu ufasz, podejmie on odpowiednie działania. Zbierz dowody dostępne  

w formie elektronicznej: zapisy rozmów w komunikatorach, na portalach społecznościowych, zrzuty 

ekranowe, zdjęcia. Zabezpieczone dowody przekaż rodzicom.  

Nie podejmuj samodzielnych działań w celu dotarcia do sprawcy. Nie próbuj bezpośrednio 

kontaktować się ze sprawcą. Jeśli potrzebujesz pomocy i wsparcia po ujawnieniu zdarzenia zwróć się 

do o pomoc do pedagoga lub psychologa szkolnego.  

 

PAMIĘTAJ! 

Jeśli doznajesz krzywdy lub jesteś świadkiem krzywdzenia innego ucznia to NATYCHMIAST 

powiedz o tym komuś dorosłemu.  

  



TELEFON ZAUFANIA 

RZECZNIKA PRAW 

DZIECKA 

800 12 12 12 

 

TELEFON ZAUFANIA 

FUNDACJI  

„DAJEMY DZIECIOM 

SIŁĘ” 

116 111 

 

TELEFON ZAUFANIA 

TPD DLA DZIECI I 

MŁODZIEŻY 

800 119 119 

 

„NIEBIESKA LINIA” 

TELEFON DLA OFIAR 

PRZEMOCY W 

RODZINIE 

800 120 002 

 



SERWIS  

„ŻYCIE WARTE JEST 

ROZMOWY” 

 

 


